
  

 

รายงานการประเมินผลโครงการกิจกรรม  
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0  

กิจกรรม : การอบรมเชิงปฏิบัติการจิตรกรรมทิวทัศน์ 
หน่วยงานที่จัด  สาขาวิชาศิลปศึกษา คณะครุศาสตร์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พีรนันท์ จันทมาศ 
ระยะเวลาดำเนินงาน  29 เมษายน – 2 พฤษภาคม 25๖5 
สถานที่ปฏิบัติงาน วนอุทยานเขาตาม่องล่าย จ.ประจวบคีรีขันธ์ 
กิจกรรมที่ปฏิบัต ิ 
   วันที่ 29 เมษายน 2565 

๐๕.๐๐ น.        - ออกเดินทางจากมหาวิทยาลัย  
๐๘.๓๐ น. - เดินทางถึง วนอุทยานเขาตาม่องล่าย จ.ประจวบคีรีขันธ์ 
  - ลงทะเบียน/พิธีเปิดโครงการ 
๐๙.๐๐ น. กลุ่มท่ี 1 - 2  ความสำคัญของทักษะทางศิลปกรรมเพ่ือการออกแบบการสอน 
  วิทยากร ครชูุมพร วรนุช  
๑๒.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ น. กลุ่มท่ี 1 - 2  การเตรียมความพร้อมเพ่ือการปฏิบัติงานจิตรกรรมนอกสถานที่ 
  วิทยากร อาจารย์อนิวัฒน์ ทองสีดา 
๑๘.3๐ น. รับประทานอาหารเย็น 
๑9.3๐ น. นำเสนอผลงาน/วิจารณ์ผลงานโดยคณาจารย์และวิทยากร 
วันที่ 30 เมษายน 2565  
๐๙.๐๐ น. กลุ่มท่ี 1  การฝึกปฏิบัติเทคนิคจิตรกรรมใต้สี (underpainting) 
  วิทยากรให้ความรู้โดย อาจารย์นรากร สิทธิเทศ 
  กลุ่มท่ี 2  เทคนิคพิเศษในงานจิตรกรรมเชิงสร้างสรรค์ 
  วิทยากร อาจารย์วีรยุทธ แตงทอง 
๑๒.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ น. กลุ่มท่ี 1  การฝึกปฏิบัติเทคนิคจิตรกรรมใต้สี (underpainting) (ต่อ)   
  วิทยากรให้ความรู้โดย อาจารย์นรากร สิทธิเทศ 
  กลุ่มท่ี 2  เทคนิคพิเศษในงานจิตรกรรมเชิงสร้างสรรค์ (ต่อ) 
  วิทยากร อาจารย์วีรยุทธ แตงทอง 
๑๘.3๐ น. รับประทานอาหารเย็น 
๑9.3๐ น. นำเสนอผลงาน/วิจารณ์ผลงานโดยคณาจารย์และวิทยากร 
วันที่ 1 พฤษภาคม 2565 
๐๙.๐๐ น. กลุ่มท่ี 1  การฝึกปฏิบัติเทคนิคจิตรกรรมซ้อนสี (overpainting) 
  วิทยากร อาจารย์เนธิมา สุวรรณวงศ์ 
  กลุ่มท่ี 2  การฝึกปฏิบัติการจิตรกรรมเชิงสร้างสรรค์ส่วนบุคคล 
  วิทยากร ผศ.ดร.สุริวัลย์ สุธรรม 
๑๒.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
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 คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 



๑๓.๐๐ น. กลุ่มท่ี 1  การฝึกปฏิบัติเทคนิคจิตรกรรมซ้อนสี (overpainting) (ต่อ)   
  วิทยากร อาจารย์เนธิมา สุวรรณวงศ์ 
  กลุ่มท่ี 2  การฝึกปฏิบัติการจิตรกรรมเชิงสร้างสรรค์ส่วนบุคคล (ต่อ) 
  วิทยากร ผศ.ดร.สุริวัลย์ สุธรรม 
๑๘.3๐ น. รับประทานอาหารเย็น 
๑9.3๐ น. นำเสนอผลงาน/วิจารณ์ผลงานโดยคณาจารย์และวิทยากร 
วันที่ 2 พฤษภาคม 2565 
09.๐๐ น. กลุ่มท่ี 1 - 2  บรรยายเรื่อง “ทักษะทางศิลปศึกษากับประสบการณ์ในวิชาชีพครู” 
  วิทยากร  ครเูขมชาติ ไชยจันทร์  
๑๒.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ น. สรุปกิจกรรมโดยคณาจารย์และวิทยากร 
๑๔.๐๐ น. ออกเดินทางกลับ 
๑8.๐๐ น. ถึงมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาโดยสวัสดิภาพ 
 

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

ผู้เข้าร่วม เป้าหมาย  (คน) เข้าร่วมจริง (คน) หมายเหตุ 
นักศึกษา 50 50  
อาจารย์ 5 5  
เจ้าหน้าที่ - -  

บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย ครู/บุคลากรทางการศึกษา 5 5  
รวม 60 60  

 

สัมฤทธิผลที่ได้รับจากการดำเนินโครงการ 

วัตถุประสงค์ มาก พอใช้ น้อย ไม่สัมฤทธิผล 
๑. เพ่ือบูรณาการความรู้ หลักการ ทฤษฎีในรายวิชา
เอกสู่การปฏิบัติงานในสถานที่จริง 

    

๒. เพ่ือการพัฒนาทักษะชีวิต นำไปสู่กระบวนการคิด 
การวางแผน การทำงานอย่างเป็นระบบ มีความคิด
สร้างสรรค์ และการทำงานเป็นหมู่คณะ 

  
  

3. ผลิตบัณฑิตให้มีประสบการณ์ที่สามารถประกอบ
วิชาชีพครูศิลปะในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

    

 

การประเมินผลตามดัชนีตัวชี้วัด 

ตัวช้ีวัด แผน ผล หมายเหตุ 
เชิงปริมาณ 
- จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
- ฯลฯ 

ร้อยละ 9๐ 
(54) 

ร้อยละ 100 
(60) 

 

เชิงคุณภาพ 
- ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
- ฯลฯ 

ร้อยละ 9๐ 
(๔.50) 

ร้อยละ 9๐ 
(๔.58) 

 

 



ภาพกิจกรรม  : การอบรมเชิงปฏิบัติการจิตรกรรมทิวทัศน์ 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
โครงการพัฒนานักศึกษาเพื่อยกระดับการจัดการจัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 
กิจกรรม : การอบรมเชิงปฏิบัติการจิตรกรรมทิวทัศน์ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

วันที่ 29 เมษายน – 2 พฤษภาคม 25๖5   ณ วนอุทยานเขาตาม่องล่าย จ.ประจวบคีรีขันธ์ 
 

 ตามท่ี สาขาวิชาศิลปศึกษา คณะครุศาสตร์ ได้จัดทำ โครงการพัฒนานักศึกษาเพ่ือยกระดับการจัดการ
จัดการศึกษาสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0  กิจกรรม : การอบรมเชิงปฏิบัติการจิตรกรรมทิวทัศน์ ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๔  วันที่ 29 เมษายน – 2 พฤษภาคม 25๖5  ณ วนอุทยานเขาตาม่องล่าย จ.ประจวบคีรีขันธ์  ซ่ึงจาก
การสำรวจความพึงพอใจต่อการดำเนินการโครงการดังกล่าวสามารถสรุปผลได้ดังนี้ 
 

ตอนที ่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 ข้อมูลพื้นฐาน    จำนวน    ร้อยละ 

เพศ        
 ชาย        21    35.๐๐ 
 หญิง        39    65.๐๐ 

รวม         60      ๑๐๐ 
 
ตอนที่  2 ความพึงพอใจต่อการดำเนินโครงการ 
 การประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินโครงการดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูล โดยมีเกณฑ์การแปล
ความหมายค่าเฉลี่ย  5  ระดับดังนี้ 
 

รายการ ระดับความพึงพอใจ 
๑. ด้านความพึงพอใจ  

๑. กระบวนการและข้ันตอน 4.45 

๒. รูปแบบกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.50 

๓. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 4.52 

๒. ด้านความรู้ความเข้าใจ   

๑. ความรู้ความเข้าใจหลังการอบรม 4.63 

๓. ด้านความรู้ความสามารถของวิทยากร   
๑. ความรู้ความสามารถของวิทยากร 4.73 

๒. ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดของวิทยากร 4.77 

๔. ด้านการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์   
๑. สามารถนำความรู้ทีไ่ด้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 4.58 

๒. สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้ ๔.45 

รวม 4.58 
 

ข้อคิดเห็นจากผู้เข้าร่วมอบรม 
- อยากให้จัดเป็นประจำทุกปี 
- อยากให้ประชาสัมพันธ์กิจกรรมกับเครือข่ายศิษย์เก่า 
- อยากให้เปลี่ยนร้านทำอาหารกลางวัน 
- ประทับใจในกิจกรรมที่สาขาวิชาจัดให้ และอยากให้น้องปี 1 มาร่วมกิจกรรมมากกว่านี้ 
 



งบประมาณของโครงการ 

แหล่งงบประมาณ 
แผนที่ตั้งไว ้

(บาท) 
ค่าใช้จ่ายจริง 

(บาท) 
หมายเหตุ 

๑. งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากมหาวิทยาลัย 98,400 98,400  

๒. งบประมาณจากแหล่งอ่ืน (ระบุแหล่ง)  - -  

รวม 98,400 98,400  
 

ปัญหา / อุปสรรคและแนวทางแก้ไขในการดำเนนิโครงการ 

ปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข หมายเหตุ 

นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมเป็นจำนวนมาก แต่พ้ืนที่ใน
การจดักิจกรรมมีจำกัด 

แบ่งนักศึกษาเป็น 2 กลุ่ม โดยมีวิทยากรดูแล
ทั้ง 2 กลุ่ม และใช้การกระจายพื้นที่ในการฝึก
ปฏิบัติงาน เพ่ือลดความอดอัด และสามารถ
ปฏิบัติงานให้แล้วเสร็จในระยะเวลาที่กำหนด 

 

 
ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นเพิ่มเติมของผู้รับผิดชอบโครงการ 
 เนื่องจากเป็นกิจกรรมที่จัดนอกสถานที่ ซึ่งต้องมีการเดินทางและการค้างพักแรม จึงจำเป็นต้อง
วางแผนงบประมาณส่วนค่าใช้สอยต่าง ๆ เช่น ค่ารถบัส ค่าอาหาร ค่าที่พัก ซึ่งต้องใช้งบประมาณค่อนข้างสูง 
จึงเห็นว่า สาขาวิชาควรพิจารณาวางแผนงบประมาณโครงการนี้อย่างรอบคอบ โดยการสำรวจการใช้
งบประมาณในปีที่ผ่านมากับยอดเงินอนุมัติจากมหาวิทยาลัย ซึ่งในแต่ละปีการศึกษาจะมีการพิจารณาที่
แตกต่างกัน 
ความคิดเห็นของประธานสาขาต่อโครงการและกิจกรรมที่ดำเนินการ 

เป็นกิจกรรมที่ดี เห็นสมควรดำเนินการอย่างต่อเนื่องในทุก ๆ ปี เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับโอกาส
ในการฝึกปฏิบัติงานในสถานที่จริง ฝึกการแก้ปัญหา และการทำกิจกรรมร่วมกันเป็นหมู่คณะ เพ่ือนำ
ประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพต่อไปในอนาคต 

 
ลงชื่อ ..................................................................... 
         ( ผู้ชว่ยศาสตราจารย์พีรนันท์ จันทมาศ ) 
                  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

 
ลงชื่อ ..................................................................... 

( อาจารย์อนิวัฒน์ ทองสีดา ) 
ประธานสาขาวิชา 

 

 
ระบบตรวจสอบ  (ทำเครื่องหมาย ) 
ความสอดคล้องกับเป้าหมายของมหาวิทยาลัย (ทำเครื่องหมาย ) 
(....)    การสนับสนุน ส่งเสริม การพัฒนาหลักสตูร และระบบการจดัการเรยีนการสอนให้มคีุณภาพ 
(......)    การเสริมสร้างศักยภาพด้านงานวจิัย สร้างองค์ความรู้ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค ์
(......)    การให้บริการวิชาการแก่สังคมทีส่อดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิน่ 
(......) การสร้างองค์ความรู้ ปลูกจิตสำนึก อนุรักษ์ เผยแพร่ศลิปวัฒนธรรมไทย  และสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
(......) การเพิ่มสมรรถนะการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยด้วยหลักธรรมาภบิาล 
 



ความสอดคล้องกับเป้าหมาย-นโยบายของคณะครุศาสตร์ (ทำเครื่องหมาย ) 
(......)  ผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ มาตรฐานวิชาชีพครูและความต้องการ  ของสังคมทั้งในระดับชาติ 
            และนานาชาติ  (ตามนโยบายด้านวิชาการ) 
(......) พัฒนาครูประจำการและบุคลากรทางการศึกษาในด้านวิชาชีพและบริการ (ตามนโยบายด้านวิจัย) 
(......) สนบัสนุนให้อาจารย์และนิสิตนักศึกษาใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและภาษา เป็นเครื่องมือทำการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ 
            และพัฒนาวิชาการและวิชาชีพครู (ตามนโยบายด้านวิจัย)   
(......) พัฒนาระบบการบริหารจัดการของคณะครุศาสตร์ให้มีประสิทธิภาพโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือ 

ช่วยในการพัฒนาระบบ  (ตามนโยบายด้านบริหารและการจัดการ)  
(......) ส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์/นิสิตนักศึกษาจัดกิจกรรมทำนุบำรุงและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
            (ตามนโยบายด้านกิจกรรมนักศึกษาและศิลปวัฒนธรรม) 
(......) บริการวชิาการแก่สังคม (ตามนโยบายด้านบริหารและการจัดการ) 
(......) พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพ (ตามนโยบายด้านงานประกันคุณภาพ) 
(......) สอดคล้องกับ KPI 
(......) ความถูกต้องโดยภาพรวมของโครงการ 
(......) ได้ตรวจสอบความค่าใช้จ่ายเป็นไปตามแผนการดำเนินงานโครงการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๐      
 
 
 
 

     (  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศศิกัญชณา เย็นเอง  ) 
                                                                  รองคณบดี ฝ่ายแผนและประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 
 

              ( อาจารย์ ดร.เพ็ญพร ทองคำสุก ) 
                  คณบดี 








































































